




 
Pacitan Tahun 2025 melalui Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025 

sebagaimana tertuang dalam Lampiran I; 

b. scan asli Pernyataan Mendaftarkan Diri yang telah diisi dan ditandatangani oleh 

pelamar di atas meterai Rp. 10.000,- (sepuluh ribu rupiah) sebagaimana tertuang 

dalam Lampiran II; 

c. scan asli Daftar Riwayat Hidup (DRH) sebagaimana tertuang dalam Lampiran III; 

d. scan asli Kartu Tanda Penduduk; 

e. scan asli atau scan fotocopy Surat Keputusan Pengangkatan dalam Jabatan 

Administrator/Jabatan Fungsional Ahli Madya; 

f. scan asli atau scan fotocopy Surat Keputusan Kenaikan Pangkat terakhir; 

g. scan asli Ijazah S-1 dan/atau Ijazah yang lebih tinggi; 

h. scan asli atau scan fotocopy Penilaian SKP 2 (dua) tahun terakhir; 

i. scan asli Surat Persetujuan dari Pejabat Yang Berwenang (PyB/Sekretaris 

Daerah) bagi PNS lingkup Pemerintah Kabupaten Pacitan dan Pejabat Pembina 

Kepegawaian (PPK) bagi PNS di luar lingkup Pemerintah Kabupaten Pacitan 

Sipil di luar Pemerintah Kabupaten Pacitan sebagaimana tertuang dalam 

Lampiran IV dan V; 

j. scan asli Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat 

sedang/berat atau sedang dalam proses pemeriksaan disiplin yang ditandatangi 

oleh atasan langsung sebagaimana tertuang dalam Lampiran VI; 

k. scan asli Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) dan Surat Pemberitahuan Tahunan 

(SPT) pajak terakhir; 

l. scan asli atau scan fotocopy bukti pelaporan LHKPN/LHKASN tahun 2024 yang 

dilaporkan awal tahun 2025; 

m. scan asli Surat Keterangan Sehat dari Dokter Pemerintah; 

n. scan asli Pakta Integritas yang dibubuhi meterai Rp. 10.000,- (sepuluh ribu 

rupiah) sebagaimana tertuang dalam Lampiran VII; 

 

3. Tata Cara Pendaftaran Seleksi Secara Terbuka dan Kompetitif Pengisian 

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Pacitan Tahun 2025 

a. Pengumuman dan pendaftaran Seleksi Secara Terbuka Pengisian Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pacitan 

sebagai berikut : 

1) Pengumuman mulai pada tanggal 11 November s/d 25 November 2025 

2) Pendaftaran dan penerimaan berkas lamaran pada tanggal 11 

November s/d 25 November 2025 

b. Pendaftaran dan penerimaan berkas dalam Seleksi Secara Terbuka dan 

Kompetitif Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025 dilakukan secara online, dengan 

cara mengunggah seluruh dokumen persyaratan melalui laman 

https://asnkarier.bkn.go.id menggunakan akun MyASN dengan batas waktu 

pendaftaran paling lambat tanggal 25 November 2025 pukul 23.59 WIB; 

https://asnkarier.bkn.go.id/






LAMPIRAN I 
 

SURAT LAMARAN  

SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN 

.........................., ................................. 2025 

 

Yth.  Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Pacitan 

       di 

        Pacitan 

 

Sehubungan dengan pengumuman Nomor : 02/PANSEL.PCT/XI/2025 Tanggal 7 

November 2025 tentang Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025, saya yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama : ………………………………………………………. 

NIP :………………………………………………………. 

Tempat dan tanggal lahir : ………………………………………………………. 

Pangkat/Gol. Ruang  : ………………………………………………………. 

Jabatan saat ini : ………………………………………………………. 

Unit kerja : ……………………………………………………….  

Alamat rumah : ………………………………………………………. 

Nomor HP : ………………………………………………………. 

Mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama untuk pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (DIISI NAMA JABATAN 

YANG DILAMAR……………………….) Pemerintah Kabupaten Pacitan. Saya bersedia 

mengikuti seluruh rangkaian/tahapan seleksi sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang 

telah ditetapkan oleh panitia seleksi. Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya 

sampaikan dokumen persyaratan yang telah ditentukan. 

Demikian saya sampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih. 

 
Hormat saya, 
 

 

 
(NAMA LENGKAP) 

 
Meterai 

10.000., 



LAMPIRAN II 
 

 

SURAT PERNYATAN  

MENDAFTARKAN DIRI DALAM SELEKSI TERBUKA  

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN 

 
Yang bertandatangan dibawah ini 

Nama : 

NIP : 

Tempat dan tanggal lahir : 

Pangkat/Gol. Ruang : 

Jabatan saat ini : 

Alamat kantor : 

Alamat rumah : 

Nomor HP : 

Dengan ini menyatakan yang sebenarnya bahwa saya : 

1. Bersedia mengikuti seluruh rangkaian/tahapan seleksi sesuai dengan jadwal dan 

ketentuan yang telah ditetapkan oleh panitia seleksi; 

2. Akan mentaati ketentuan peraturan perundang-undangan; 

3. Tidak akan menuntut terhadap hasil Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pacitan 

 
Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagimana 

mestinya. 

 
Yang menyatakan, 

 

(NAMA) 

 

Meterai 

10.000., 



LAMPIRAN III 
 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
PESERTA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI 

PRATAMA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN 
PACITAN TAHUN 2025 

 

A. DATA PRIBADI 

1. Nama Lengkap : ................................................................................... 

2. NIP : ................................................................................... 

3. Tempat/Tanggal Lahir : ................................................................................... 

4. Jenis Kelamin : Laki-laki / Perempuan*) 

5. Agama : ................................................................................... 

6. Alamat Rumah : ................................................................................... 

7. Alamat Kantor : ................................................................................... 

8. No. HP : ................................................................................... 

9. Email : ................................................................................... 

 
B. RIWAYAT JABATAN 

 

NO. 
NAMA JABATAN DAN UNIT KERJA 

DARI STAF s/d JABATAN TERAKHIR 
TMT JABATAN 

LAMA MENJABAT 
(tahun, bulan) 

1    

2    

3    

dst    

 
C. RIWAYAT PENDIDIKAN FORMAL PERGURUAN TINGGI 

 

NO. 
JENJANG 

PENDIDIKAN 
JURUSAN 

NAMA 
SEKOLAH/ PERGURUAN 

1    

2    

3    

dst    

 

Foto berwarna 

background 

warna merah 

uk. 3x4 



LAMPIRAN III 
 

D. PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEPEMIMPINAN (STRUKTURAL) 
 

NO. NAMA DIKLAT 
 

TAHUN LULUS PENYELENGGARA 

1    

2    

3    

dst    

Catatan : scan sertifikat mohon dilampirkan 

 

 

E. PENDIDIKAN DAN PELATIHAN TEKNIS/FUNGSIONAL 
 

NO. NAMA DIKLAT 
 
TAHUN LULUS PENYELENGGARA 

1    

2    

3    

dst    

Catatan : scan sertifikat mohon dilampirkan 

 

 

F. PENGHARGAAN 
 

NO. NAMA PENGHARGAAN 
TAHUN 

PEROLEHAN 
PEMBERI 

PENGHARGAAN 

1    

2    

3    

dst    

Catatan : scan penghargaan mohon dilampirkan 

........................., ............................... 2025 
 
 

 
(NAMA) 

Keterangan : 

- Diketik dengan huruf cetak/balok 

- *) Coret yang tidak perlu 

- Jumlah baris pada point B sampai dengan F dapat diperbanyak sesuai kebutuhan 



LAMPIRAN IV 
 

 
 

PERSETUJUAN PEJABAT YANG BERWENANG (PyB) 
 

Kami selaku Pejabat yang Berwenang (PyB) menyatakan bahwa : 

Nama : 

Tempat dan tanggal lahir : 

NIP : 

Jabatan saat ini : 

Alamat : 

Memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama 

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025 dan menyetujui yang 

bersangkutan untuk mengikuti kegiatan dimaksud 

 
.................., ...........................2025 
SEKRETARIS DAERAH 
KABUPATEN PACITAN 

 

 

HERU WIWOHO S.P. 



LAMPIRAN V 
 

 

 
 
 
 
 

 
PERSETUJUAN PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN (PPK) 

 

Kami selaku Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) menyatakan bahwa: 

Nama    : 

Tempat dan tanggal lahir : 

NIP : 

Jabatan saat ini : 

Alamat : 

Memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama 

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025, dan menyetujui yang 

bersangkutan untuk mengikuti kegiatan dimaksud 

 
.................., ...........................2025 

BUPATI/ WALIKOTA/GUBERNUR 

 

 

(Nama Pembuat Pernyataan) 

 

 

*)Khusus untuk pelamar dari luar Pemkab Pacitan 
 

  



LAMPIRAN VI 
 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT 

SEDANG/BERAT ATAU SEDANG DALAM PROSES PEMERIKSAAN 

DISIPLIN PEGAWAI 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : (Atasan Langsung...) 

NIP : 

Pangkat/Gol. Ruang : 

Jabatan : 

 
dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa : 

Nama : (Peserta....) 

NIP : 

Pangkat/Gol. Ruang : 

Jabatan : 

tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dan tidak sedang menjalani 

proses pidana. 

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat sumpah 

jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi Surat Pernyataan ini tidak benar yang 

mengakibatkan kerugian bagi negara, maka saya bersedia dituntut sesuai ketentuan yang 

berlaku. 

 
..................,...........................2025 

Yang membuat pernyataan*) 

 
 

 

 
(Nama Pembuat Pernyataan) 
 
 
 
 

 

*) Ditandatangani oleh atasan langsung 



LAMPIRAN VII 
 

 
 

PAKTA INTEGRITAS 

 
Saya yang bertanda tangan dibawah ini : 
 

Nama : 

NIP : 

Pangkat/ Golongan Ruang : 

Tempat/ Tanggal Lahir : 

Jabatan saat ini : 

Alamat kantor : 

Alamat rumah : 

Nomor HP : 

Dalam rangka mengikuti seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Pacitan Tahun 2025, dengan ini menyatakan bahwa saya : 

1. Tidak akan melakukan komunikasi yang mengarah kepada Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme (KKN). 

2. Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN). 

3. Akan melaporkan kepada pihak yang berwajib/ berwenang apabila mengetahui ada 

indikasi Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN). 

4. Tidak memberikan sesuatu yang berkaitan dengan seleksi pengisian jabatan pimpinan 

tinggi pratama ini, yang dapat dikategorikan sebagai suap dan atau gratifikasi. 

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam pakta integritas ini, saya 

bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan. 

 

 

Atasan langsung 

 

 

(Nama) 

……………..,………………………….2025 

Yang membuat pernyataan, 

 

 

(Nama) 

 

 

 
Meterai 

10.000., 



24

Tata Cara Penggunaan ASN Karier Bagi Pelamar 
Pada Seleksi Terbuka JPT



25

EDIT PROFIL, UNGGAH CV,  DAN 
MENCARI JABATAN LOWONG

Edit Profil

Pada fitur ini ASN dapat memperbarui profil dan 
unggah CV. Untuk data yang telah disediakan SIASN 
ASN dapat mengubahnya melalui SIASN.

Lowongan

ASN dapat mencari jabatan lowong dan melamar 
pada menu ini.



26

NOTIFIKASI DAN LOG

Log Proses Seleksi

Notifikasi
ASN akan mendapatkan notifikasi setiap 
proses tahapan seleksi.

Pada halaman Home, ASN dapat memantau seluruh 
log proses seleksi pada jabatan lowong yang telah 
dilamar.



27

MELENGKAPI PERSYARATAN
Setelah Anda Apply segera lengkapi persyaratan KLIK melalui notifikasi  pada halaman 
home, setelah selesai melengkapi persyaratan selanjutnya klik SIMPAN.

Pada fitur ini ASN dapat mempreview data diri 
terlebih dahulu dan mengunggah dokumen 
persyaratan, setelah yakin dengan data diri dan dan 
dokumen persyaratan yang diunggah maka klik 
SIMPAN.
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